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FORMACAO DE PROFESSORES NA EDUCACAO SUPERIOR: FORMANDO
PROFISSIONAIS, FORMANDO PESSOAS

Bettina Steren dos Santos - Faculdade de Educda4@&®B
Marilise Brockstedt Lech - PUCRS, Professora davehsidade de Passo Fundo

A formacdo em nivel superior ainda tem se caraaeéd mais pela (in) formacéo
técnica e pedagdgica do que pela proposicdo deesgrra reflexdo, vivéncias e
dindmicas que possibilitem o0 crescimento pessoal, aprimoramento do
autoconhecimento, a preparacao para a autoforneagaimteireza do ser. A partir dos
guestionamentos — como e quando se forma um poofesssurgiu a necessidade deste
estudo, que objetiva, principalmente, compreendefl@Encia dos aspectos pessoais do
professor na docéncia, uma vez que podem afetamnaeeira significativa, seu
trabalho. Trata-se de um estudo bibliografico bdseam diversos autores, como
Palmer (2013), Enricone (2009) e Maturana (200@).abordo com Palmer (2013), a
boa pratica de ensino vem de pessoas boas, as spudigmam ao longo da vida.
Enricone (2009) corrobora essa ideia ao descraxei0g saberes docentes também séo
construidos com base na formacéo inicial e ao lalagada, inclusive em seus proprios
processos de escolarizagdo. Maturana (2000) tamtmmtribui nesse sentido ao
esclarecer que a formacéo € algo que ocorre navémuia, atraves de bons modelos,
do dar-se conta, do respeito e do autorrespeitm, d@no da consciéncia social e
ecologica. Os modelos de identificacdo que vamesrabndo formam tanto a pessoa
quanto o profissional que somos. O problema digpee¢ caso o professor em formacéo
ndo paute suas observagbes em uma concepc¢do-eritatcipatéria, no sentido de
perceber o que esta errado e aprender, a parérrdado outro, a fazer diferente, sua

tendéncia natural sera repetir os erros de setiesgmyes com o0s de seus alunos. Nao
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existe, de imediato, uma preocupacdo com a formdoamdividuo, o que Ardoino
(1971) denomina de saber-ser (savoir-étre). Egtmailimplica, necessariamente, a
presenca de um outro, pois € através do outro qodidduo chega a saber ser. Para
Almeida (2015), deveria haver uma ressignificac@® praticas pedagogicas em prol do
trabalho com os aspectos emocionais e sociais afessor, bem como do aluno. A
partir das leituras e suas relagcbes com a prapeesebe-se a necessidade de se
ampliarem espagos para a formacdo pessoal dossgooés, no decorrer de sua
formacao académica, com mais oportunidades pagfiexdo, o dialogo e a ampliacdo
da consciéncia. Assim, eles podem motivar-se paaa tarefas e perceber melhor a
grande responsabilidade da docéncia, cujo sucessmende tanto de seus
conhecimentos tedricos quanto — e principalmentdas- referéncias de sua propria
pessoa. Ao atentarmos para a formagédo e o deseneoko da pessoa do professor,
criaremos, consequentemente, condicdes para o0 @prmento de seus aspectos
profissionais, ja que, para inspirar a vida de asufpessoas, dependem tanto do que
sabem em termos de conhecimentos especificos deasems, quanto de seu modo de

Ser cComo pessoa.

AW &
;.}:- 1 o . @ @& /DIPS!EDUC
I,
ACNPq R FapEs > Sonsene % { eoimora
Q “"? P CAPES Pilcalogs TRILHAS VOZES 121

turismo



