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Com as mudangas ocorridas no mundo atual a educagdo deve preparar
individuos para as tensdes surgidas pelas modificages, preparando-os para
serem capazes de se adaptar e de responder as novas exigéncias, e encontrar
maneiras de responder aos desafios presentes neste contexto histérico e
social, considerando as muiltiplas visGes de mundo e outros sistemas de
conhecimentos, as novas fronteiras em ciéncia e tecnologia, os progressos em
neurociéncias e os avangos da tecnologia digital (UNESCO, 2016).
Compreende-se que os avangos tecnoldgicos, a fronteira entre os seres
humanos e as maquinas, e o mercado global de trabalho vém exigindo grandes
transformagdes nos processos formativos universitarios. Isto posto, criar e
desenvolver novos cursos de graduagdo, alinhados com essas novas
perspectivas, é de fundamental importancia para que seja possivel ter
profissionais preparados para atuacdo em um mundo globalizado e,
sobretudo, ter cidaddos conscientes de seu papel na sociedade. Neste sentido,
o presente estudo tem por objetivo analisar o surgimento de novos cursos de
graduagdo no Brasil, relacionando as tendéncias no mundo do trabalho e das
novas profissdes. A metodologia adotada é de carater qualitativo exploratorio,
mediante a realizagdo de pesquisa documental. O ponto de partida foi a busca
em sites de organismos multilaterais, como UNESCO, ONU, OCDE e Banco
Mundial (Férum Econdmico Mundial) para a localizagdo de documentos sobre
tendéncias no mundo do trabalho, incluindo a exploragdo do documento “O
Futuro do Trabalho” (WEF, 2018). O processo de coleta de dados foi realizado
através da busca avangada de cursos de graduagdo, cujo campo de
conhecimento é a Computagdo, no Cadastro Nacional de Cursos e Instituicdes
de Educagdo Superior - Cadastro e-MEC do Ministério da Educagdo (E-MEC,
2019), visando identificar o surgimento de cursos no Brasil. A partir das buscas
realizadas, observou-se que dentre os cursos recentes no pais, destacam-se os
referentes a Inteligéncia Artificial e a Ciéncia de Dados. Por meio da primeira
consulta realizada no site do MEC, foram identificadas duas instituicées de
educacdo superior da rede publica que ofertam o curso de “Ciéncia de Dados”.
Oficialmente o curso é denominado “Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial”
pela Universidade Federal da Paraiba (UFPB). A outra instituicdo que oferece
tal curso, é a Universidade de Sdo Paulo (USP), essa unidade educativa
denominou o curso como “Estatistica e Ciéncia de Dados”. Através da segunda
busca realizada no e-MEC, foi possivel identificar duas universidades publicas
que ofertam o curso de Inteligéncia Artificial, sendo que a primeira instituicdo
educacional corresponde a Universidade Federal da Paraiba (UFPB), por
intermédio desta identificacdo e da nomeacgdo do curso (Ciéncia de Dados e
Inteligéncia Artificial), observou-se que esta consulta repetiu os achados
encontrados na primeira busca realizada. A segunda instituicdo de educacdo
superior se refere a Universidade Federal de Goids (UFG). Essa instituicdo
oferta o curso nomeado exatamente da maneira em que se realizou a busca,
isto é, Inteligéncia Artificial. Vale mencionar que a ultima universidade
referida aparece duas vezes na mesma busca realizada. A diferenca nessa
repeticdo refere-se ao nimero de vagas anuais, onde se percebeu que na
primeira identificacdo a UFG oferta 40 vagas anuais, ja na segunda oferece 25
vagas anuais. O documento “O Futuro do Trabalho” (WEF, 2018) faz
referéncia aos motores de mudancga, isto é, quatro tecnologias especificas que
promovem avangos significativos na sociedade: internet mdvel de alta
velocidade; inteligéncia artificial; adogcdo generalizada de big data, analise e

tecnologia em nuvem. Inclui também, alguns aspectos de tendéncias em
robotizag¢do: tecnologias de robdtica - incluindo robos estacionarios, robds
terrestres ndo humanoides e drones aéreos totalmente automatizados, além
de algoritmos de aprendizado de mdquina e inteligéncia artificial. Essas
tendéncias estdo cada vez mais crescendo e, portanto, necessitam de
profissionais que conhegam tais assuntos. Diante disso, percebe-se que a
criagdo dos cursos mencionados encontram-se em consonancia com as atuais
modificagbes apresentadas em nossa sociedade. Com a intengdo de analisar o
surgimento de novos cursos de graduagdo no Brasil, relacionando as
tendéncias no mundo do trabalho e das novas profissdes, evidencia-se que a
sociedade estd mudando e consequentemente o mundo do trabalho também
estd sendo modificado. Portanto, as universidades precisam estar alinhadas
com essas alteragdes a fim de desenvolver os estudantes no que tange a
habilidades e competéncias para essa nova realidade. A partir das analises
realizadas nos portais de organismos multilaterais sobre as tendéncias no
mundo do trabalho e das novas profissées, foi possivel perceber que ha uma
énfase no desenvolvimento de novas areas produtivas ligadas aos recentes
desenvolvimentos tecnoldgicos.
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