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A observacéo da realidade educacional atual em um contexto que oferece variados cenarios,
estes marcados por inovacdes e mudangas cada vez mais rapidas, mostra que se torna
imperativo um movimento de (re)significacdo das posturas dos sujeitos académicos que ja ndo
atendem ou atendem, parcialmente, as demandas advindas de uma nova visdo de sociedade e
de mundo. Considerando que muitos dos estudantes dos cursos de licenciatura em Pedagogia,
demonstram alguma resisténcia em adquirir os saberes necessarios e relevantes a formacao
profissional docente, e a falta de entendimento do que deve compor a formacéo intelectual de
base do futuro pedagogo, acaba por afetar seu comprometimento e dedicacdo ao estudo,
fragilizando assim sua futura atuacdo profissional. Como aporte teérico foram utilizados
autores como Charlot, Tardif, Garcia, Freire e outros que possibilitaram as discussoes e analise
do tema. A pesquisa teve como finalidade investigar os motivos que resultam na falta de
comprometimento e de disciplina dos académicos em adquirir os saberes necessarios e
relevantes a sua formac&o inicial docente, tendo como escopo o curso de Pedagogia ofertado
por uma instituicdo privada, em Porto Alegre. A metodologia da pesquisa é qualitativa, através
de estudo de caso, tendo como instrumento de coleta de dados um questionario on-line e
observacao in-loco, com o0 método de analise utilizando a analise textual discursiva. Os sujeitos
envolvidos na pesquisa foram quarenta e cinco académicos, pertencentes a duas turmas de
sétimo semestre, licenciandos em Curso de Licenciatura de Pedagogia EaD, para Educacgédo
Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental, com faixa etéria entre vinte e sessenta anos.
As quatro categorias elencadas foram: comprometimento académico, disciplina, formacéo
docente e relacdo com o saber. Como resultado da investigacdo fica claro que a falta de
esclarecimento do entendimento do que deve compor a formacdo intelectual de base para um
futuro pedagogo gerou alguma falta de comprometimento e disciplina nestes académicos.
Propomos uma reflexdo que atente a mais estudos sobre conhecimentos e atitudes que levem a
maiores compromissos na formacao inicial docente para uma préatica educativa bem-sucedida,
sendo recomendando estudos longitudinais que acompanhem o desenvolvimento dos
académicos ao longo do curso e nos anos iniciais de sua inser¢do no campo laboral profissional.

Palavras-chaves: Formacéo Inicial Docente; Conhecimento; Comprometimento.

Introducéo
A observacao da atual realidade educacional, em um contexto que oferece variados
cenarios que sdo marcados por muitas inovagoes e aceleradas mudangas, mostra que se torna

imperativo um movimento de (re)significacdo das posturas dos sujeitos académicos, enquanto
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licenciandos e a seguir profissionais inseridos no mercado de trabalho, que ja ndo atendem ou
atendem, parcialmente, as demandas advindas de uma nova viséo de sociedade e de mundo.

Diante disso, o processo investigativo sobre o final da etapa de formacdo inicial
docente nos parece importante para que se conhecam os saberes e percep¢des dos estudantes
do Curso de Licenciatura de Pedagogia EaD, bem como seu comprometimento e relagdo com
0s saberes necessarios e relevantes a qualificacdo do futuro educador, para uma educacdo de
qualidade comprometida com o desenvolvimento integral do sujeito para esta nova sociedade.

Antunes (2007, p. 43) enfatiza “que é preciso paixdo por educar, por formar seres
humanos integrais [...]”. O professor apaixonado pelo seu fazer, aposta na promogao dos seres
humanos e se interessa pelo desenvolvimento de todos os aspectos da vida dos seus alunos, mas
para isso precisa se instrumentalizar com o0s saberes e as praticas necessarias ao saber fazer
docente.

Freire (1996, p. 67) diz que na experiéncia educativa “[...] como professor, preciso me
mover com clareza na minha prética[...], [...Jconhecer as diferentes dimensdes que caracterizam
a esséncia da pratica, o que me torna mais seguro no meu proprio desempenho”. Considerando
gue muitos dos estudantes dos cursos de licenciatura em Pedagogia, demonstram alguma
resisténcia em adquirir tais conhecimentos, pois ndo percebem a significacdo que estes tém na
sua formacao profissional, assim como a falta de entendimento do que deve compor a formagéo
intelectual de base do futuro pedagogo, acabando por afetar seu comprometimento e dedicacéo

ao estudo necessario, fragilizando assim sua formacéo docente e futura atuacéo profissional.

Marco Tedrico

Utilizamos como aporte tedrico os autores considerados ja como cléssicos, entre eles
Charlot (2000; 2007; 2013), Tardif (2005), Garcia (1999), Freire (2009; 2011) e outros.
Tardif (2005, p. 256) concernente a pratica profissional, nos diz que:

[...] uma epistemologia da préatica profissional é revelar esses saberes, compreender
como sdo integrados concretamente nas tarefas dos profissionais e como estes se
incorporam, produzem, utilizam, aplicam e transformam em fun¢&o dos limites e dos
recursos inerentes as suas atividades de trabalho. Ela também visa compreender a
natureza desses saberes, assim como o papel que desempenham tanto no processo de
trabalho docente quanto em relacédo a identidade profissional dos professores.

Garcia (1999, p. 26), comentando sobre a relevancia da formagé&o inicial, diz que:

A formacdo de professores é a area de conhecimento, investigacdo e de propostas
tedricas e praticas que, no ambito da Didactica e da Organizacdo Escolar, estuda o0s
processos através dos quais os professores - em formacgdo ou em exercicio — se
implicam individualmente ou em equipa(sic), em experiéncia de aprendizagem
através das quais adquirem ou melhoram os seus conhecimentos, competéncias e
disposicdes, e que Ihes permite intervir profissionalmente no desenvolvimento do seu
ensino, do curriculo e da escola, com o objectivo de melhorar a qualidade da educacéao
que os alunos recebem.



Freire (2011, p. 57) destacou que:

[...] estar no mundo sem fazer historia, sem por ela ser feito, sem fazer cultura, sem
“tratar” sua propria presenga no mundo, sem sonhar, sem cantar, sem musicar, sem
pintar, sem cuidar da terra, das aguas, sem usar as maos, sem esculpir, sem filosofar,
sem pontos de vista sobre o mundo, sem fazer ciéncia, ou teologia, sem assombro em
face do mistério, sem aprender, sem ensinar, sem ideias de formagéo, sem politizar
nao é possivel.

Todos eles lembram que a Educacéo, como bem ja destacava Freire (2011, p. 68), “[...]
exige de mim, como professor, uma competéncia geral, um saber de sua natureza e saberes

especiais, ligados a minha atividade docente”.

Metodologia

Esta investigacdo se caracteriza numa abordagem qualitativa, configurando um estudo
de caso de natureza descritivo-analitica, que, segundo Yin (2015, p.17), “[...] é uma
investigacdo empirica que investiga um fenomeno contemporaneo (o “caso”) em profundidade
e em seu contexto de mundo real, especialmente quando os limites entre o fendbmeno e o
contexto puderem ndo ser claramente evidentes”, sendo esta a primeira parte do estudo de caso.
A segunda parte, segundo o0 autor, “surge porque o fendomeno e o contexto ndo sdo claramente
distinguiveis nas situa¢es do mundo real”.

Realizamos a busca bibliografica entre periddicos e livros, envolvendo as categorias:
comprometimento, disciplina, formacao docente e relagdo com o saber epistemoldgico, que
serviu para a confec¢do das perguntas do questionario.

Assim, alguns questionamentos se fizeram necessarios para nortear nosso trabalho
investigativo, tal como informacgdes sobre o perfil dos sujeitos pesquisados, seguido de
perguntas para coleta de dados especificos, a saber: Porque escolheste o Curso de Licenciatura
em Pedagogia EaD? Relacionado a busca do saber, qual o seu comprometimento/frequéncia no
acesso as ferramentas disponibilizadas no ambiente virtual de aprendizagem/AVA,; qual o nivel
de comprometimento em desenvolver as auto atividades do caderno de estudo; qual o
comprometimento na entrega dos trabalhos académicos? Como vocé organiza seu tempo para
estudar?

O processo de coleta de dados ocorreu no primeiro semestre de 2014, quando foi
entregue um questionario para os sujeitos participantes da pesquisa, com total adesdo dos 45
académicos, que continha questdes de resposta fechada, enviado via Google Docs, com
respostas guardadas no mesmo veiculo midiatico, posteriormente categorizados pela Técnica
de Anélise de Conteudo proposta por Bardin (2014), assim como ocorreu observagées in loco.

Como caracterizacao do grupo de 45 académicos, 0s mesmos pertenciam a duas turmas
de sétimo semestre em 2014/01, com faixa etaria entre vinte e sessenta anos, com

predominancia de mulheres (98%). O nivel de escolaridade foi indicado por 51% com



Magisterio; 20% Nivel Médio Profissionalizante; 9% cursaram a EJA e os restantes 20%
fizeram outros cursos. Dos sujeitos pesquisados, 80% trabalham na area da educacédo, sendo
que 58/% na etapa da Educacéo Infantil; 22% no Ensino Fundamental — Anos Iniciais e 0s 20%
restantes em outras areas fora da educacao.

Encaminhamos a carta de apresentacdo da pesquisa, para a Institui¢do, que funciona
na Grande Porto Alegre-RS, acompanhada da solicitacdo de autorizacdo para a realizacdo da
pesquisa junto aos académicos, concedida para ser realizada no Curso de Licenciatura de
Pedagogia EaD, ainda esclarecendo o tempo que seria disponibilizado pelo grupo para a coleta
de dados, assim como a participa¢do nos encontros e como ocorreram as observacgdes in-loco.
Foi apresentada a pesquisa e seus objetivos e participacdo de cada sujeito, preenchido o Termo
de Consentimento Livre e Esclarecimento/TCLE que foi apresentado e entregue a cada
participante do estudo, assim como a instituicdo, de acordo com os artigos 11 e 15 da atual

Resolucao 510/Secao I.

Resultados e Discussao

A partir desta parte, elencamos as categorias encontradas na analise: formacao
docente, comprometimento, disciplina e relagdo com os saberes epistemoldgicos

Foi realizada categorizacdo inicial, etapa um da analise de contetdo de Bardin (2014),
permitindo resumir os elementos quantitativos em Tabelas (vide Apéndices 1 a 5),
fundamentada nas respostas aos itens do questionario.

Pudemos perceber que 80% do grupo entrevistado ja atua na area educacional,
aparentemente, justificando-se a escolha e procura do curso de Pedagogia, que vinha ao
encontro das necessidades tedricas e praticas destes académicos em sua formacao inicial. Para
Charlot (2007, p. 93), “formar é preparar para o exercicio de praticas direcionadas e
contextualizadas, nas quais o saber s6 adquire sentido com referéncia ao objetivo perseguido”.
No caso, parece ser este 0 interesse na formacgéo inicial docente para sua qualificacdo e
desenvolvimento profissional.

No entanto, ao ser perguntado aos académicos porque escolheram o Curso de
Pedagogia EaD, 47% do grupo entrevistado respondeu que escolheram este Curso nesta
modalidade pela flexibilidade do tempo, pois tém que comparecer somente uma vez por semana
na instituicdo; somente 31% o buscaram pela qualificacdo profissional; 9% escolheram pela
facilidade de aprendizagem, e 13% porque era a possibilidade de cursar o Ensino Superior.

Sendo assim, evidencia-se que 0s académicos priorizam muito mais a flexibilidade do

tempo do que a qualificagdo profissional para atuacdo docente, visto que somente 31%,



relataram que buscam a qualificacdo e desenvolvimento profissional ao ingressar no curso. O
restante, buscaria essa qualificacdo, parcialmente, concomitante a outras escolhas.
Complementarmente, em trechos observados nos discursos dos académicos no
transcorrer das aulas, relataram que buscam muito mais o diploma para a inser¢do no mercado
de trabalho, com possibilidade de melhora do salario ou para se aposentar com uma
remuneracao melhor, do que pelo préprio saber/conhecimento.
Neste viés, Charlot (2007, p. 139) nos diz que, em muitos paises, incluindo o Brasil,

[...] as pesquisas mostram que muitos jovens atualmente ndo vdo a escola para
aprender, mas para passar para a préxima série(sic), para obter um diploma e para ter
um bom emprego que dé dinheiro. A escola como espaco de saber e de cultura
desaparece aos poucos, dando lugar a escola como meio de inser¢éo profissional e de
acesso ao dinheiro.

Contribuindo com a formacéo inicial, no ambiente virtual de aprendizagem/AVA
encontram-se recursos que auxiliaram e auxiliardo nos estudos dos académicos, usufruindo de
informacBes relacionadas a busca do saber epistemologico para o seu desenvolvimento
intelectual e formativo. Nesse sentido, os entrevistados, quando foram questionados sobre o
comprometimento e frequéncia no acesso a este dispositivo, relatam em 2% que nunca acessam
0 AVA; 7% raramente acessam; 20% acessam uma vez por més; 47% acessam uma vez por
semana; 22% acessam diariamente e (2% nao responderam).

De acordo com o dicionario mini Aurélio da Lingua Portuguesa (2004, p. 173),
comprometimento significa “ato ou efeito de comprometer-se, envolvimento”.

Conforme Engers e Morosini (2007, p. 99), “o comprometimento do estudante com a
aprendizagem é o envolvimento individual com atividades relevantes que sdo instrumentais
para a sua aprendizagem”.

Consideramos que o AVA é uma ferramenta essencial e relevante para a modalidade
de ensino a distancia, sendo um dispositivo tecnol6gico disponibilizado pela instituicdo, que
possibilita comunicacdo em tempo real (sincrona) ou tempos alternados (assincrona), e que
deveria ser acessado diariamente pelos académicos, pela sua utilidade no aprendizado e relagédo
com o saber inerente a sua formacéo, ficou constatado que 78% ndo tém assiduidade no acesso,
percebendo-se um descomprometimento e indisciplina com essa ferramenta que propicia a
busca e aprimoramento da constru¢do do conhecimento necessario a autonomia intelectual e
desenvolvimento profissional aos futuros professores.

Ademais, em conformidade com a observacdo do grupo durante o semestre 2014/01,
ainda foi relatado pelos académicos, em sala de aula, a dificuldade de acessar o dispositivo
AVA, haja vista alguns ndo tém as competéncia e habilidade no uso da ferramenta computador,
assim como dos programas e arquivos utilizados pela instituicdo concedente, e por ndo acharem

necessario e relevante o acesso ao AVA. Sendo isso considerado um dos fatores contribuinte



no descaso, descomprometimento e a falta de interesse na busca pelo saber, este que,
essencialmente, instrumentaliza para uma pratica educativa e pedagogica bem-sucedida, visto
que a relacdo com o saber epistemoldgico, via AVA, também é considerada uma forma de
estudo e busca do conhecimento para o aprimoramento da autonomia, formacao intelectual do
sujeito aprendiz, qualificacdo e desenvolvimento profissional.

Relacionado a busca do saber, quando perguntado aos académicos qual o nivel de
comprometimento no desenvolvimento das auto atividades do caderno de estudos (material
auto-instrutivo), 5% dos académicos respondeu que nunca faz as auto atividades; 53% fazem,
as vezes; 36% quase sempre; 4% sempre fazem e (2% néo responderam).

Tafner e Silva (2012, p. 9) destacam que:

A expressdo “auto” deriva do grego autds que significa “por si proprio”, de si mesmo.
Tem inumeros significados e se relaciona com o perfil de quem estuda na modalidade
EaD. A autoaprendizagem € entendida como um processo que leva o estudante, por
meio de textos didaticamente preparados & aquisicdo de certo conhecimento e a
satisfagdo de certa necessidade de aprendizagem, de forma autbnoma, sem necessitar
da intervencgdo direta de um professor.

Percebemos que 58% diz que ndo faz as auto-atividades, evidenciando um
descomprometimento para compreender e significar os conhecimentos necessarios a sua
autonomia intelectual de forma autbnoma, visto que somente 4% dizem que sempre
desenvolvem tais atividades.

O mesmo cenario também foi visualizado nas observagdes in loco, sendo desafiador
na formacao que se aborde e se insista em discutir sobre tal comportamento com estes futuros
professores, em relacdo ao que é ensinado para sua formacéo e qualificacdo e as necessidades
que terdo de enfrentar em seguida quando atuarem como docentes. Desenvolver as auto-
atividades é uma das formas de estudo para refinar e dar significancia a aprendizagem e produzir
conhecimento.

Somado ao exposto, o0s indicadores encontrados nas observacfes in loco
semanalmente, em referido grupo sobre “fazer as auto-atividades”, contrariam o discurso
proferido pelos académicos em 90%, visto que nas observacdes feitas no momento das
correcOes das auto atividades, foi constatando que raramente ou nunca sdo desenvolvidas as
auto atividades do caderno de estudo, como seria de praxe em um estudo a distancia, sendo
contextualizado e socializado o contetdo superficialmente, pois muitos ficam na espera da
resposta que serd dada pelo professor. Assim, ao serem questionados sobre os contetdos da
disciplina para a respectiva corre¢cdo, uma minoria responde ao solicitado, ndo ocorrendo, de
forma satisfatoria, a contextualizagdo e socializagdo para uma aprendizagem significativa e

necessaria & formacdo e desenvolvimento profissional. Novamente, percebemos certo descaso,



falta de comprometimento, além de certa falta de responsabilidade em relacdo aos saberes
necessarios a sua formacao docente e pratica educativa, e consequente transformacéo social.

Com relagéo ao tempo de estudos, Maia e Mattar (2007, apud TAFNER e SILVA,
2012, p. 13) afirmam ser:

[...] essencial planejar o tempo de estudo necessario, indicando em cada dia da semana
0 que se estudara. Ao contrario do que muitas pessoas pensam, o estudo a distancia
toma mais tempo do que cursos presenciais. Sendo assim, o aluno precisa desenvolver
habilidades para gerenciar seu tempo de estudo.

Uma das formas de aproveitar o tempo é se organizar para aproveitar todos 0s
momentos da vida. Aqui significa dizer que os académicos precisam organizar melhor seu
tempo, para conseguir se dedicar mais aos estudos, entre outras atividades sociais e
profissionais pertinentes.

Ao organizar melhor o tempo de estudo, criamos rotinas e estabelecemos metas claras
para 0 que queremos alcancar com nossos estudos, visto que a organizacdo do tempo esta
relacionada muito mais a qualidade de informacéo, e ndo a sua quantidade.

Sendo assim, ao ser perguntado aos entrevistados como organizam seu tempo para
estudar, 45% responderam que se organizam diariamente; 53% se organizam semanalmente.
Constatamos que este percentual vai ao encontro do mesmo percentual daqueles que, as vezes,
fazem as auto atividades, e 2% n&o responderam. Fica-se em duvida neste sentido, pois em
virtude das observacOes in loco feitas em sala de aula, foi constado que grande parte dos
académicos apenas & os conteidos do caderno de estudo nos momentos relacionados a
avaliacdo em sala e que antecedem a avaliacdo, contrariando as respostas dadas pelos mesmaos,
quando dizem que se organizam para estudar, semanalmente ou diariamente, em casa. Ou seja,
as acOes desenvolvidas pelos académicos e vistas nas observacdo na sala de aula se
contradizem.

Para Maia e Mattar (2007, p. 88), “¢ essencial planejar o tempo de estudo necessario,
indicando em cada dia da semana o que se estudara”. Na mesma linha Tafner e Silva (2012, p.

13) afirmam que:

O planejamento do tempo de estudo diz respeito ao tempo disponivel as atividades
didrias para a leitura do Caderno de Estudos, a resolucdo das auto atividades ou aos
estudos das avalia¢fes. Uma das melhores formas de aproveitar o tempo de estudos é
criar rotinas e estabelecer metas diarias a serem alcangadas.

Perguntado aos académicos qual o seu comprometimento e responsabilidade na
entrega dos trabalhos académicos solicitados, 5% responderam que consideram ruim seu
comprometimento e responsabilidade; 42% consideram bom; 38% consideram muito bom;

13% consideram 6timo (e 2% ndo responderam). Nas observagdes constatou-se que varios



académicos, quase a totalidade, ndo entregam em dia os trabalhos solicitados, néo
demonstrando responsabilidade nem comprometimento, com rarissimas excecoes.

Nesse sentido, podemos discordar das respostas dadas no questionario, em que
somente 5% dos académicos reconhece que ndo tém comprometimento com seus deveres
académicos, e o restante (93%) que respondeu se considerar bom, muito bom e étimo, pois
observou-se que muitos séo diferentes quando observados, sendo omissos em suas atitudes,
pois suas acdes em sala de aula ndo endossam as respostas no questionario. Na realidade, pode
estar havendo também uma distinta forma de entender (e/ou aplicar) conceitos e valores sobre
0s termos utilizados, comprometimento e responsabilidade, pois entregam os trabalhos muitas
vezes atrasados e, quando entregam, como observado in loco, ndo cumprem o calendario
acordado. Também cabe lembrar que, muitas vezes, se pode pensar corretamente, mas cumprir
compromissos ndo depende unicamente de vontade, pois ha inimeras outras variaveis que
podem interferir no realizar e entregar tarefas.

Novamente, parece ser descaso, falta de comprometimento e responsabilidade, uma
incoeréncia entre a busca do saber necessario em sua formacdo inicial, ndo evidenciado pelas
respostas e observagGes, mas existem outros pontos a serem levados em conta, e nédo
simplesmente repetir o que cotidianamente se ouve, de que o ‘aluno nao cumpre as tarefas,
deixa para a ultima hora, pensa sempre em que Ihe sera dado mais tempo, serdo mudadas datas,
..., de que é bem coisa de brasileiro’.

N&o se percebe uma desmotivacdo, uma falta de prazer/desejo concomitante ao
descaso e falta de comprometimento dos mesmos nesta busca e construcdo do conhecimento,
mas a ‘correria atras do que tem de realizar o tempo todo’, ao tentar cumprir as tarefas pedidas.
N&o é realmente tdo facil conciliar a vida pessoal e a profissional, como se 1€ em um livro. Na
observacao, se nota que alguns estdo na sala de aula de corpo presente, mas 0 pensamento esta
muito longe dali, parece que s6 frequenta a academia na busca de um diploma, mas la no fundo
fica também em aberto: em que estara pensando? Quais seriam seus ‘outros’ problemas, que
ndo so os académicos?

Temos que refletir sobre o que diz Charlot (2007, p. 28), de que “sdo alunos que nunca
entenderam do que é que se trata neste lugar que se chama escola. Sempre estdo perdidos,
completamente perdidos”. Sera mesmo, ¢ s6 isso, ou existem outros element0s a Serem
elucidados. Lendo de outra forma: de que forma nos docentes poderiamos auxiliar este futuro
docente, agora que esta se preparando”. Quantas vezes ndo sabemos realmente escutar/ouvir
nossos alunos, de forma mais holisticas, e o reduzimos ao papel sé de aluno em sala de aula,

ndo de ser humano em desenvolvimento?



Infelizmente, concordamos com o autor, pois podemos ter a mesma impressao, de que
alguns académicos, mediante as observacées in loco, parecem ndo entender o significado dos
contetdos e disciplinas que comp&em o curso e consequente formagdo docente. Claro que nds
docentes, muitas vezes com muitos anos de experiéncia ao longo da carreira, vemos e
antevemos elementos nédo tdo claros para estes alunos, e aqui ndo é somente uma questdo de
idade cronoldgica, mas de desenvolvimento de vida e experiéncias acumuladas ao longo dela.
Lembrando conceitos de Vygotsky, conseguimos distinguir uma Zona de Desenvolvimento
Potencial/ZDP no nosso aluno que nem sequer percebe, 0 pensar mais além, o de mediar e
facilitar em suas tarefas, proporcionando ‘andaimes’ que os auxiliem.

Ainda, Freire (2009, p.41) nos diz que:

Estudar é um que-fazer exigente de dor, de prazer, de sensagéo de vitorias, de derrotas,
de duvidas e de alegrias. Mas estudar, por isso mesmo implica a formagdo de uma
disciplina rigorosa que forjamos em nés mesmos, em nosso corpo consciente. Nao
pode esta disciplina ser doada ou imposta a nds por ninguém sem que isso signifique
desconhecer a importncia do papel do educador em sua criagdo. De qualquer
maneira, somos sujeitos dela ou ela vira pura justaposicdo a nos. Ou aderimos aos
estudos como deleite, ou 0 assumimos como necessidade e prazer ou o estudo é puro
fardo e, como tal, o abandonamos na primeira esquina.

Se ndo ocorre 0 comprometimento e responsabilidade com a entrega dos trabalhos dos
académicos, enquanto alunos, entre outros fazeres, ficando-se em duvida se poderdo
ensinar/desenvolver estes valores e atitudes, enquanto professor, junto aos seus alunos ou
futuros alunos, se eles (os académicos) enquanto alunos na academia néo os tém? Reforgando,
assim, com a exposicdo desta situacdo o descaso e falta de comprometimento com o saber
epistemoldgico e consequente relacdo com este saber para a sua formacao inicial e qualificacdo
profissional docente, haja vista 0 cumprimento efetivo das atividades solicitadas durante o curso
ser complemento das aprendizagens, estas imbricadas a praxis formadora e curiosidade
epistemoldgica (segundo Freire).

Concordamos com Freire (2011, p. 75), quando o mesmo diz que:

[...] € por isso que ndo me parece possivel nem aceitavel a posi¢do ingénua ou, pior,
astutamente neutra de quem estuda, seja o fisico, o bidlogo, o sociélogo, o
matematico, ou o pensador da educacao. Ninguém pode estar no mundo, com o mundo
e com os outros de forma neutra. N&o posso estar no mundo, com o mundo de luvas
nas maos constatando apenas. A acomodagdo em mim é apenas caminho para a
insercdo, que implica decisdo, escolha, intervencdo na realidade. H& perguntas a serem
feitas insistentemente por todos nos e que nos fazem ver a impossibilidade de estudar
por estudar. De estudar descomprometidamente como se misteriosamente, de repente,
nada tivéssemos que ver com o mundo, um |4 fora e distante mundo, alheado de n6s
e nos dele.

Considerac0es Finais

E evidente a relevancia e obrigatoriedade do envolvimento dos proprios académicos

no desenvolvimento das suas atividades na sua formacgéo inicial, profissionalmente ou



pessoalmente, como ferramenta do saber fazer e de pratica como docente transformador,
propiciando-lhe o aperfeicoamento de competéncias e habilidades profissionais, em
contextualizacdo dos conteudos, habilidades e atitudes.

Pelos dados coletados e analisados percebemos que os académicos ndo se empenham
como deveriam no acesso ao AVA, no ponto de vista da instituicdo formadora, nas auto-
atividades, na entrega dos trabalhos académicos, nos horarios de estudos, o que pode
comprometer e fragilizar seu aprendizado e relacdo com o saber, para sua formacgédo e
qualificacdo docente, visto que se ndo forem transpostos os obstaculos epistemologicos de
forma satisfatoria, terdo, como consequéncia, futuros obstaculos pedagdgicos, precarizando sua
eminente inser¢do no mercado de trabalho, em suas préticas educativas a serem desenvolvidas
em sala de aula, mas também como forma intelectual de planejar e executar trabalhos
académicos de melhor nivel, saber que sempre necessitara aprimorar-se e realizar educacéo
continuada.

Portanto, ndo cabe mais, neste mundo globalizado e dindmico, manter a alienagéo dos
académicos em relacdo aos saberes necessarios a sua formacdo inicial e qualificacdo
profissional aa longo prazo.

Sendo artifice de sua propria formacao, cabe também a ele como estudante (ndo s6 a
instituicdo que o ajuda em sua formagao) entender e comprometer-se mais ativamente em sua
formacgéo profissional (e pessoal), ter mais organizacdo e (auto-)disciplina, bem como
desenvolver uma boa base intelectual, com habilidades e competéncias pertinentes ao trabalho

como docente, com afetividade e sabendo estabelecer boas relagdes interpessoais.
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APENDICES

Grafico 1 — Por que escolheste o Curso de Pedagogia EaD?

M Pela flexibilidade de tempo?

M Pela facilidade do aprendizado?

W Qualificacdo profissional ?

M Porque era a possibilidade de
cursar o ensino superior?

M Ndo tinha outra opgéo de
curso?

¥ Qutros

Fonte (autora,2014)

Gréfico 2 - Qual o seu comprometimento/frequéncia no acesso a ferramentas disponibilizadas
no Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA?

= Nunca acesso o0 AVA

H Raramente acesso o0 AVA

B Uma vez por més acesso o AVA

B Uma vez por semana acesso o
AVA

= Diariamente acesso o0 AVA

= Nao respondeu

Fonte (autora, 2014)

Gréfico 3 — Qual o nivel de comprometimento em desenvolver as atividades do caderno de
estudo?



® Nunca faco as
autoatividades

® As vezes

¥ Quase sempre

m Sempre

H M3o respondeu

Gréfico 4 — Como vocé organiza seu tempo para estudar?

0% 2%

M Diariamente
H Semanalmente
m Mensalmente

B N3ao respondeu

Fonte (Autora, 2014)

Fonte (Autora, 2014)

Grafico 5 — Qual o seu comprometimento na entrega dos trabalhos académicos solicitado?

2% 0%

M Péssimo

= Ruim

= Bom

B Muito bom
m Otimo

= Ndo respondeu

Fonte (Autora, 2014)



