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Apresentagdo / Presentation

Desigualdades, estratificacio e justica social
Inequalities, stratification and social justice

esde os autores e obras fundadoras da Sociologia, a questdo das

desigualdades tem ocupado um lugar de destaque nesta disciplina,
posteriormente se consolidando como um de seus grandes eixos tematicos.
Ha décadas podemos encontrar uma extensa e relevante producdo nacional
e internacional relacionada a questdes como classes sociais, desigualdades
de rendimentos, mobilidade socio-ocupacional, desigualdades educacionais,
hierarquias sociais, desigualdades raciais, de género etc. (cf. Silva ¢ Hasenbalg,
2003; Hout e DiPrete, 2006).

Nos ultimos anos outras questdes t€m sido incorporadas a estes estudos,
procurando novos angulos através dos quais as desigualdades podem ser
estudadas, e refletindo também as transformagdes pelas quais a sociedade vem
passando. Nesse sentido, destacam-se aquelas analises que procuram estudar
a estratificacdo a partir da esfera do consumo, das atitudes, das identidades e
das fronteiras simbolicas entre os grupos sociais (Devine and Savage, 2005;
Bennett et al., 2009; Bourdieu, 2008; Lamont, 1992). Trata-se, portanto, de
um dos campos de estudo mais tradicionais e dindmicos — do ponto de vista
da producdo de pesquisas empiricas — das Ciéncias Sociais.

Neste inicio de século o debate sobre o tema acabou ganhando visibilidade
ainda maior. Se por um lado tem sido constatada a tendéncia ao aumento
das desigualdades em muitos paises desenvolvidos, por outro lado temos
observado que uma parcela significativa das populagdes em paises emergentes,
como o Brasil, viveu experiéncias positivas de inclusao via crédito e consumo.
A elevagdo da renda, a superagdo da pobreza extrema, a criagdo de empregos
formais e a ampliagdo educacional estabeleceram patamares mais elevados
de condigdes de vida. Contudo, elementos fundamentais para a promogado de
equidade e justica social ainda ndo foram alcancados, e os ganhos em renda
e consumo nem sempre se traduziram em inclusdo no sentido mais amplo.!

I As expectativas e frustragdes vividas durante o processo de construgao de trajetorias constituem
objeto relevante para qualquer analise sobre justiga social e igualdade.
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Tais fatores tém despertado grande interesse por essa tematica, que
tem recebido inclusive a aten¢do do publico ndo especializado, curioso por
compreender os mecanismos através dos quais as desigualdades se mantém,
suas consequéncias, ¢ como podem ser enfrentadas.

Portanto, buscar entender as recentes mudangas e, também, as
permanéncias no que se refere as desigualdades e a estratificagdo social, se
coloca como um dos grandes desafios a Sociologia neste século, de modo
que a compreensdo dos obstaculos a construgdo de uma sociedade mais justa
continua sendo uma das principais tarefas desta disciplina. Por essas razdes,
acreditamos que os textos reunidos neste dossié da Civitas — Revista de
Ciéncias Sociais podem contribuir para o debate ptblico e académico a esse
respeito. Seu objetivo central ¢ evidenciar as multiplas faces das desigualdades
sociais, sua complexidade, seu dinamismo e como, com o passar do tempo, o
tema das desigualdades adquiriu novas dimensdes que ultrapassam os estudos
focados exclusivamente em renda ou delimitados a area da estratificacgdo.

O artigo de Mercedes Krause — La temporalidad del dinero: un mecanismo
de reproduccion sociocultural de las desigualdades sociales —, por exemplo, ao
elaborar uma analise comparada da economia doméstica de familias de classe
média e classe trabalhadora moradoras da regido metropolitana de Buenos
Aires, torna evidente a limitagao dos estudos focados exclusivamente no volume
de rendimentos. Seu estudo qualitativo mostra que a reprodugao das desigual-
dades passa também pelas diferentes maneiras como estas classes fazem uso
do dinheiro, de acordo com sua orientagdo em relag@o ao presente ¢ o futuro.?

Assim, os artigos reunidos neste dossié abordam mudangas ¢ per-
manéncias, no que diz respeito as multiplas dimensdes das desigualdades
sociais e da estratificacdo, observadas nos ultimos anos no Brasil, e também
em outros paises — como Argentina, China, Estados Unidos e Africa do Sul.

As profundas transforma¢des que ocorreram nas sociedades con-
temporaneas levaram a mudancas significativas nas analises socioldgicas
em geral, e na area de Estratificacdo e Desigualdades em particular. Mesmo
reconhecendo que fatores como classe, género, raga, renda, educagdo, entre
outros, continuam sendo necessarios para as pesquisas neste campo de
conhecimento, existe hoje um consenso de que ja ndo sdo suficientes. Para
compreender a persisténcia das desigualdades, apesar dos valores igualitarios
modernos, ¢ fundamental indagar como a sociedade constrdi e elabora
justificativas para elas, assim como seus efeitos e os possiveis caminhos para

2 Em fungdo da limitagdo de tamanho, alguns artigos do dossié, aqui citados, podem estar
presentes somente na versao digital do mesmo.
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seu enfrentamento. Assim, ao lado dos elementos ja cldssicos dos estudos
sobre desigualdades e estratificagdo — que chamamos de “suspeitos usuais” —
as analises socioldgicas passaram a adotar uma miriade de novas perspectivas,
ampliando o escopo de suas investigacdes. Nesse movimento, surgem estudos
sobre percepgodes, valores e nogdes de justica social; estudos das elites, ndo
somente econdmicas, mas politicas, culturais e intelectuais; pesquisas sobre
satde, geracdes, espaco e urbanismo; politica econémica e de desenvolvimento;
efeitos e consequéncias das desigualdades, em termos de criminalidade,
violéncia e confianga interpessoal, para citar apenas alguns exemplos.

Ha décadas, estudos realizados no Brasil tém contribuido para descrever
os mecanismos que tornam a distribui¢do de bens materiais ou simbolicos
desigual. O tema esta longe de ter sido esgotado, dada sua importancia para
a compreensdo da estrutura de classes e das relagdes sociais; porém, pouco
conhecemos sobre a visdo que os brasileiros tém das desigualdades e o vinculo
que elaboram entre igualdade e justica.

Como socidlogos, sabemos que a desigualdade ndo ¢ um fato natural,
mas sim uma construcao social. Ela depende de circunstancias e ¢, em grande
parte, resultado das escolhas politicas feitas ao longo da histéria de cada
sociedade. Dai a importancia das comparagdes internacionais para as analises
neste campo de estudos, em especial em um momento de reconfiguracdes
geopoliticas e geoecondmicas. E necessario compreender o fendmeno das
desigualdades como resultado da interagdo entre “realidades” e “percepcdes”,
reconhecendo que estas duas dimensdes ndo sdo distintas. E analises que
inserem estas duas perspectivas podem oferecer uma visdo mais clara das
contingéncias e agéncias envolvidas nos processos de produg¢ao, de reproducao
e, por que ndo, de superacao das desigualdades.

Um de nossos objetivos, ao elaborar este dossié, ¢ provocar uma reflexao
sobre os conceitos de igualdade e de justiga, enfatizando que eles ndo sdo
coincidentes, embora estejam articulados — especialmente nas analises
sociologicas do campo da estratificacdo e desigualdades.

O artigo (In)Equality and (in)justice, de autoria de Guillermina Jasso, trata
justamente da intricada relag@o, ou auséncia da mesma, entre desigualdades e
avaliagdo de justi¢a. Conforme argumenta a propria autora,

Understanding the exact connection between inequality and justice
is important because justice is classically regarded as the first line
of defense against self-interest and inequality. Absent a strong and
clear link between inequality and justice, the sense of justice would
not awaken to exert its moral suasion, no matter how great the
inequality or how fast its increase.
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Em seu trabalho, a autora chega a conclusao de que ndo ha uma conexao
geral ou necessaria entre desigualdade econdmica e avaliagdes de justica, de
modo que os efeitos da primeira sobre a segunda podem ser inexistentes, ou
mesmo ocorrer em sentido oposto ao imaginado.

O conceito de igualdade, no entanto, tem sido comumente usado como
sinénimo do conceito de justica social. Apesar de, nas sociedades contem-
poraneas, a ideia de justiga estar intrinsecamente vinculada ao combate as
desigualdades, gostariamos de chamar atengdo para o fato de que estes dois
conceitos — ndo apenas — nao sdo correspondentes, como, nos mais diversos
contextos, podem significar exatamente o oposto. A igualdade pode ser, em
algumas circunstancias, bastante injusta. Sabemos que esta afirmag@o ¢ muito
controvertida e provocativa, mas a luz dos trabalhos de John Rawls (2009) ou
de Amartya Sen (2001), ela é plenamente compreensivel.

Noés, sociologos, temos como vicio de oficio buscar na realidade a
compreensdo dos conceitos. Por isso, quereremos nos referir ao trabalho de
Amartya Sen que exemplificou a desigualdade justa ou a igualdade injusta
através de questdes como a situagdo de individuos com necessidades especiais.
Nesse caso especifico, tratar com igualdade agentes que apresentam condicdes
competitivas tdo dispares e desvantajosas seria uma injustica. Do mesmo
modo, pode ser injusto quando agentes t€ém oportunidades iguais mas fazem
investimentos distintos e, ainda assim, alcangam o mesmo resultado.

Sabemos que ¢ dificil fazer esse exercicio logico em um pais como
o Brasil, tao distante de um ideal de igualdade de oportunidades. Contudo,
os contextos nio podem aprisionar os conceitos. E bom lembrar que em
nome da justi¢a social muitas politicas focalizadas, que oferecem condicdes
ou recompensas desiguais a grupos sociais distintos, t€ém sido demandadas
¢ implementadas. Estas politicas sdo reconhecidas como justas, porque
ao promover condigdes desiguais no processo ou no resultado, corrigem
desigualdades socialmente reconhecidas na partida. Ao introduzir politicas
compensatorias, de certa forma a sociedade reconhece seu proprio fracasso
em garantir justi¢a para todos, igualmente.

Nesse sentido, atualmente uma das grandes novidades no enfrentamento
das desigualdades no Brasil ¢ a adoc¢do de cotas raciais (além de considerar
também critérios socioecondmicos) na sele¢cdo de muitas universidades
publicas. Assim, busca-se corrigir as historicas, ¢ ainda alarmantes, des-
vantagens da populagdo negra em relag@o aos brancos no pais. Tanto o artigo
de Jeronimo Muniz — Inconsisténcias e consequéncias da variavel raga para
a mensuragdo de desigualdades — quanto o de Jorddo Horta Nunes e Neville
Julio de Vilasboas e Santos — 4 desigualdade no “topo”: empregadores
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negros e brancos no mercado de trabalho brasileiro —, presentes neste dossié,
tratam dessa importante dimensao das desigualdades. Se o segundo constata e
analisa as desvantagens de negros entre os empregadores, o primeiro trata das
possiveis barreiras a formulagao de politicas publicas voltadas para o combate
as desigualdades raciais no Brasil, como as cotas raciais, em fun¢io da suposta
dificuldade de se definir a populacao alvo.

E importante considerar, também, que o conceito de desigualdade
dificilmente pode ser entendido no singular, dado a multiplicidade, pluralidade
e capilaridade do fendmeno a que se refere.

O artigo escrito por Zhu Di — Homeownership of the young middle
class: the case of elite university graduates — torna evidente as inimeras e
variadas dimensdes em que a desigualdade se apresenta. Ela analisa a relagdo
entre nivel socioeconomico da familia de origem e a possibilidade de jovens
estudantes chineses se tornarem proprietarios de imoveis; e demonstra que
jovens proprietarios, por sua vez, contam com indicadores de qualidade de
vida mais favoraveis. Desse modo, seu trabalho expde elementos centrais
da andlise de estratificacdo que aparecem relacionados e se reforcam mu-
tuamente, como origem social, propriedade, qualidade de vida, segmentacao
socioespacial, dentre outros. Todos com impacto significativo nas chances
de vida.

Por isso, ¢ tdo central a pergunta — “Igualdade de qué?” — que foi
titulo escolhido para o primeiro capitulo do livro de Amartya Sen Inequailty
reexamined: equality of what? Sen quer chamar atengdo para o fato de que as
desigualdades sdo multifacetadas ¢ se baseiam em dois tipos de diversidade:
a heterogeneidade humana e a pluralidade de dimensdes segundo os quais a
igualdade pode ser definida. Nesse contexto, igualdade em uma dimensao pode
significar — e geralmente significa — desigualdade em outra. A igualdade deve,
assim, ser analisada conjuntamente com outras questoes.

Ao lado de sua preocupagdo com a promogdo de justica social, Sen
enfatiza a importancia do desenvolvimento das liberdades individuais.
Conceitos abordados, muitas vezes, como opostos na Filosofia, igualdade e
liberdade estdo, para ele, associados. E de que forma? Somente com a expansao
das liberdades individuais, os atores sociais podem realizar suas escolhas e
ampliar suas oportunidades — sejam elas sociais, politicas ou econdmicas.
A supressdo de liberdade é, nessa lente de compreensdo, um limitador de
oportunidades e escolhas — e, portanto, das possibilidades de agéncia.

Sen também sinaliza para a complexidade do conceito de desigualdade
quando expande a nog¢do de privagdo para além da renda, incluindo a caréncia
de poder, participagdo e voz, exposi¢do ao medo e a violéncia, acesso a
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comunica¢do, vulnerabilidade — enfim, a exclusdo de direitos basicos e de
bem-estar. Desigualdade ndo ¢ exatamente um conceito que pode ser usado de
forma unissona, porque se apresenta em multiplas dimensdes, ¢ multifacetado
e, talvez, exatamente por sua caracteristica variada e abrangente, ¢ estavel
e resistente. E ao afirmar que desigualdade ndo ¢ um conceito unissono
queremos, também, defender que tampouco ¢ um conceito univoco. Alids,
esta muito longe disso, porque admite — ¢ deve mesmo admitir — multiplas
interpretacdes. Assim, temos diante de nos a tensdo entre a igualdade da
condi¢do humana, portanto uma perspectiva essencialmente iluminista, e a
desigualdade que se apresenta na propria diversidade — ou heterogeneidade —
dos individuos. E aqui podemos inserir como elementos de heterogeneidade a
escolha e a agéncia — fatores centrais das liberdades individuais.

E nesta aparentemente inconciliavel tensdo, que os estudos sobre
desigualdades se desenvolveram — e mais — passaram a demarcar o debate
sobre justi¢a social no Brasil e no mundo.

Mas ha muito tempo a Sociologia da estratificacdo superou este falso
dilema. Sabemos que todas as sociedades experimentam desigualdades de
algum tipo, que se apresentam em diferentes dimensdes, como prestigio, poder,
renda, entre tantas outras, ¢ que suas origens sdo tdo variadas quanto suas
manifestagdes. Assim, ao ndo adotar como modelo uma sociedade plenamente
igualitaria, os estudos sobre desigualdades e estratificacdo dirigem seu foco
para as oportunidades ou — dito de uma maneira mais adequada a este campo
— para as chances de vida.

Aqui o que importa ¢ o tamanho da desigualdade, os critérios de
estratificagdo e a amplitude das distdncias nas oportunidades de alcangar
posicdes na estrutura social. Para tanto, os estudos na area se debrugcam sobre
os mais diversos elementos que podem constituir barreiras a competi¢do
igualitaria por posigoes. O artigo de Luiz Flavio Neubert, Arnaldo Mont’ Alvao
e Fernando Tavares — Estratificacdo social e usos do tempo: um estudo
sobre os individuos inseridos no mercado de trabalho —, por exemplo,
trata de uma questdo que vem ganhando cada vez mais espago dentro dos
estudos sobre estratificagdo e desigualdades: o uso do tempo. Com base em
uma pesquisa empirica realizado em Belo Horizonte, os autores examinam
como individuos de diferentes estratos sociais organizam e utilizam seu
tempo, buscando compreender de que modo o uso do tempo pode estar
relacionado com o processo de produgdo e reproducdo das desigualdades
sociais.

Ao abandonar o mito da sociedade com recompensas idénticas, esta
abordagem caminha em dire¢do ao juizo de que as sociedades devem ser
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fluidas — e elas serdo tdo mais fluidas quanto igualitarias forem as chances
de vida. Ao lado disso, busca avaliar a distancia entre as posi¢des sociais.
Em uma sociedade com alto grau de fluidez, as distancias sociais tendem
a diminuir — aqui nos referimos as distancias em renda, em prestigio ou
status das ocupagdes, em educagdo, no acesso a determinados bens etc.
Sociedades fluidas tendem a ser, em ultima instancia, sociedades mais homo-
géneas.

De certo modo, ha na ideia de fluidez social uma vitoria da teoria de
John Rawls. Sob o véu da ignorancia, tenderiamos todos a realizar um pacto
social mais justo, no qual as disparidades entre individuos seriam menores e
o conjunto mais homogéneo. A fluidez pode ser o nosso “véu da ignorancia”.
Se considerarmos um sistema no qual as trocas entre posi¢des sociais s30 mais
constantes, as chances de obté-las mais igualitarias e as barreiras entre elas
mais simples de transpor, um “acordo” ou um “contrato social” em torno de
principios da justica — entendendo justica como igualdade de oportunidades —
seria bem mais facil. Se eu ndo sei qual posi¢cdo me cabe, tenderei a negociar
no sentido de uma distribuicdo mais igualitaria e mais justa. Se eu sei que a
fluidez em minha sociedade ¢ grande e, portanto, minhas chances de alcancar
posicdes sdo tdo provaveis como as de qualquer outro, estarei mais flexivel
para aceitar condigdes mais igualitarias para todos.

Assim, tanto o foco nas instituicdes, presente em Rawls, como o
foco no comportamento individual e social, ou a vida que as pessoas sdao
capazes de levar de acordo com o que valorizam, defendido por Sen, sdo rele-
vantes.

Anélises sobre desigualdades e justica social implicam considerar nao
somente os condicionantes das escolhas e oportunidades, mas também as
possibilidades para seu enfrentamento, especialmente em contextos sociais
em que as condi¢des de vida sdo marcadas por disparidades duraveis e
profundas.

O combate as desigualdades depende, em grande parte, de vontade
politica, e nesse sentido a questdo da representagdo tem papel central. O artigo de
Clara Aratjo, Valores e desigualdade de género: mediacées entre participacdo
politica e representacdo democrdatica, também parte deste dossi€, toca ndo
apenas na dimensao de género das desigualdades, como em seu impacto para
a representacdo feminina na politica. A menor presenga de mulheres nestes
espacos ¢ ndo apenas resultado, mas também, e principalmente, causa da
enorme desigualdade de género presente em nossa sociedade. O artigo busca,
assim, compreender alguns dos mecanismos que poderiam explicar a relacio
entre estes fendmenos.
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Como mencionado antes, reconhecendo que todas as sociedades sdo
desiguais, o foco dos estudos sobre estratifica¢ao e desigualdades esta dirigido
para dois fatores que sdo fundamentais, embora ndo sejam os Unicos, para a
avaliar a justica ou injusti¢a do sistema de estratificacdo: (1) os niveis ou o
“tamanho” das disparidades, tanto nas chances de vida como nas recompensas
(renda, por exemplo), e a percepcao dos individuos sobre os mesmos; (2) os
critérios ou os determinantes da estratificag¢@o, ou seja, os critérios de alocagdo
dos individuos em posi¢des sociais, que podem ou ndo ser vistos como
legitimos e justos.

Sao estas duas dimensdes que podem indicar o qudo justa ou injusta &
uma sociedade, bem como o nivel de tolerancia as desigualdades que nela
predomina. A ideia de uma relagdo estreita entre democracia e reducao da
tolerancia as desigualdades prevalece na cultura politica, mas a simples adogao
de um sistema de democracia representativa e de um discurso voltado para as
liberdades individuais pode ser condigdo necessaria, mas ndo suficiente para a
promogao de justiga, entendida como igualdade de oportunidades.

E a partir dessa nogdo que o caso da Africa do Sul se mostra tdo
emblematico e interessante, e ¢ apresentado, neste dossié, de forma bastante
critica, no artigo de Jayanathan Govender, intitulado Social justice in South
Africa. Apesar do fim do regime de apartheid, e contrariando as expectativas
mais otimistas, sua analise mostra que a desigualdade e pobreza continuam
extremamente elevadas. Os custos sociais dai decorrentes, lembra o autor,
sdo enormes, minando as possibilidades de um desenvolvimento social e
econdmico virtuoso. A situagdo descrita e analisada por Jayanathan Govender
nos lembra, entdo, que situagdes de enorme desigualdade — de condicdes e
oportunidades —, podem continuar existindo mesmo em paises que adotam
regime democratico e cujas constituicdes sdo elaboradas com base no
compromisso com a justica social.

No caso do Brasil, estudos sobre percepgdo das desigualdades (Scalon,
2004) mostram que prevalece a crenca de que a distribui¢ao de oportunidades
e recursos se baseia em critérios de estratificagdo meritocraticos, tais como
esfor¢o, educacdo, qualificagdo ou inteligéncia. Isto pode levar a uma tendéncia
em legitimar o sistema de estratificacdo. Como consequéncia, esta visao
justificaria uma maior tolerdncia com a desigualdade de recompensas e a
aceitagdo de limites mais elasticos para ela, dada a percepgdo de que os recursos
seriam distribuidas de acordo com critérios meritocraticos.

No entanto, a igualdade de oportunidades que, em ultima instancia, ¢ o
elemento chave para uma sociedade justa, adotando o conceito rawlsiano de
justica (Rawls, 1993), s6 pode ser alcangada com agdo publica que agregue e
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combine diferentes estratégias. Nesse sentido, ¢ imprescindivel a articulagao
entre politicas publicas universais e politicas focais que, embora tenham
carater distinto e se apliquem a situa¢des diversas, ndo sdo excludentes e
tampouco conflitantes. E perfeitamente possivel entendé-las como estratégias
complementares, até porque a natureza multidimensional da desigualdade
requer a combinacdo e articulagdo de ambas. Afinal se reconhecemos algumas
politicas publicas como direitos — e podemos dar aqui o exemplo de educagéo
basica, saude e seguridade social — elas devem ser, necessariamente, universais.
Afinal, direitos devem ser estendido a todos, sem exceg¢ao.

Desse modo, o modelo de desenvolvimento adotado em algumas das
sociedades contemporaneas, ¢ o Brasil ndo é excecdo, focado na geragdo de
crédito e consumo de bens individuais, sem o respectivo aprimoramento e
investimento em politicas publicas universais, ndo ¢ resposta suficiente e,
tampouco, eficiente para combater as desigualdades. As limitacdes desta
estratégia podem ser observadas em varios paises do globo, muitos deles em
processo de decadéncia econdmica.

O artigo de Sonia Guimardes, Desenvolvimento econémico-social e
institui¢oes no Brasil, trata justamente das desvantagens e dos riscos de uma
politica industrial e uma arquitetura institucional que tem levado a construgéo
de uma ordem de acesso limitado — em oposi¢cdo a uma ordem de acesso
aberto —, minando as possibilidades de um desenvolvimento socialmente
inclusivo e economicamente sustentavel. Nele ¢ discutido o papel do estado
¢ do mercado diante de um novo paradigma de desenvolvimento, calcado
na inovagdo, no avango tecnologico ¢ no conhecimento. Nesse sentido, as
projecgdes para o Brasil ainda sdo, infelizmente, pouco animadoras.

Finalmente, devemos lembrar que as desigualdades sdo objeto de
preocupacdo ndo apenas em fungdo de valores éticos e morais, mas também
porque suas consequéncias objetivas muitas vezes atingem a sociedade em
seu conjunto. Este € o caso da violéncia, muitas vezes tomado como exemplo
de efeito negativo das desigualdades, que atingiria, em maior ou menor grau,
todos os membros de uma sociedade.

O artigo de Eduardo Ribeiro e Ignacio Cano, intitulado Vitimizagdo letal
e desigualdade no Brasil: evidéncias em nivel municipal, mostra, no entanto,
que a relacdo entre desigualdades e violéncia ¢ mais complexa e sensivel a
unidade de analise escolhida do que se pode supor de inicio. Através de uma
rigorosa analise empirica, os dados analisados mostram que ¢ a renda dos mais
pobres — esta, por sua vez, uma consequéncia parcial das desigualdades — e ndo
a desigualdade de renda em si, que esta diretamente relacionada a incidéncia
da violéncia letal.
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Ainda assim, a questdo da vitimizagao letal ¢ um ponto nodal no debate
sobre justica. Afinal, ha direito mais fundamental do que o direito a vida?
Se as chances de permanecer vivo sdo desigualmente distribuidas, segundo
renda, geragdo, raga ou qualquer outra caracteristica, estamos diante de uma
sociedade que expde a face mais dramatica e cruel da auséncia de justica, aqui
entendida para além de sua dimensdo legal.

O conjunto de artigos incluidos nesta edigdo da Civitas — Revista
de Ciéncias Sociais busca assim apresentar diferentes angulos do que se
convencionou chamar desigualdades sociais, suas causas e consequéncias,
bem como introduzir um breve debate sobre a delicada relacao entre
igualdade e justica. Trata-se de um tema muito amplo e abrangente que,
obviamente, ndo poderia ser esgotado em uma publicag@o. Nosso objetivo foi
incorporar diferentes topicos da Sociologia, como género, violéncia, pobreza,
desenvolvimento, inovagdo, oportunidades, heranca, raga, classe, participacao
politica, uso do tempo, entre outros, revelando suas conexdes com a questdo
central do dossié, que ¢ a justica social. Esperamos ter cumprido minimamente
este objetivo, e desejamos a todos uma boa leitura!
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